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高职思政教育与学生职业素养培养的关系研究
姚天宇 刘子航 张博琳

沧州职业技术学院，河北省沧州市，061001；

摘要：高等职业教育是我国教育体系的重要组成部分，肩负着培养高素质技术技能型人才的重任。思政教育作为

高职教育的重要内容，不仅关乎学生的思想道德建设，更与学生的职业素养培养紧密相关。本文深入探讨了高职

思政教育与学生职业素养培养之间的紧密关系。通过对高职思政教育的内涵、目标以及职业素养的构成要素进行

分析，阐述了思政教育在培养学生职业素养方面的重要作用，提出了在高职教育中实现思政教育与职业素养培养

有机融合的策略和途径，旨在为提高高职学生的综合素质和就业竞争力提供有益的参考。

关键词：高职思政教育；职业素养；培养；关系

DOI:10.69979/3029-2735.24.8.027

引言

随着我国经济的快速发展和产业结构的不断升级，

社会对高素质技术技能人才的需求日益增加。高职院校

作为培养应用型人才的重要基地，不仅要注重学生专业

技能的培养，更要重视学生职业素养的提升。而思政教

育作为高职教育的重要组成部分，对于培养学生的思想

道德品质、政治素养和职业价值观具有不可替代的作用。

因此，深入研究高职思政教育与学生职业素养培养的关

系，探索有效的融合途径，对于提高高职教育质量，满

足社会对人才的需求具有重要的现实意义。

1 高职思政教育的内涵与目标

1.1 高职思政教育的内涵

高职思政教育是指在高职院校中，以马克思主义理

论为指导，以社会主义核心价值观为引领，对学生进行

思想政治教育、道德教育、法制教育和职业理想教育等，

旨在培养学生正确的世界观、人生观、价值观和职业观，

提高学生的思想政治素质和道德品质
[1]
。

1.2 高职思政教育的目标

培养学生的爱国主义、集体主义和社会主义思想，

增强学生的民族自豪感和社会责任感。引导学生树立正

确的世界观、人生观、价值观和职业观，培养学生的职

业理想和职业道德。提高学生的思想政治素质和道德品

质，增强学生的法制观念和纪律意识。培养学生的创新

精神和实践能力，提高学生的综合素质和就业竞争力。

2 学生职业素养的构成要素

2.1 职业道德

职业道德是指从事一定职业的人在职业活动中应

遵循的道德规范和职业操守。它包括爱岗敬业、诚实守

信、办事公道、服务群众、奉献社会等方面。

2.2 职业技能

职业技能是指从事一定职业的人所具备的专业知

识和技能。它是职业素养的核心要素，直接关系到学生

的就业竞争力和职业发展前景。

2.3 职业行为习惯

职业行为习惯是指从事一定职业的人在职业活动

中所表现出来的行为方式和习惯。它包括良好的工作态

度、团队合作精神、沟通能力、时间管理能力等方面。

2.4 职业创新能力

职业创新能力是指从事一定职业的人在职业活动

中所表现出来的创新意识和创新能力。它是职业素养的

重要组成部分，对于提高学生的就业竞争力和职业发展

前景具有重要意义。

3 高职思政教育与学生职业素养培养的关系

3.1 思政教育为职业素养培养提供价值导向

高职思政教育以社会主义核心价值观为引领，培养

学生的爱国主义、集体主义和社会主义思想，增强学生

的民族自豪感和社会责任感。这些价值观念为学生的职

业素养培养提供了正确的价值导向，使学生在职业活动

中能够坚守职业道德，树立正确的职业观和价值观。

3.2 思政教育有助于培养学生的职业道德

职业道德是职业素养的重要组成部分，它直接关系

到学生的职业发展前景和社会形象。高职思政教育通过

对学生进行道德教育和职业理想教育，培养学生的爱岗

敬业、诚实守信、办事公道、服务群众、奉献社会等职

业道德品质，为学生的职业素养培养奠定坚实的基础
[2]
。

3.3 思政教育有助于提高学生的职业技能

职业技能是职业素养的核心要素，它直接关系到学
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生的就业竞争力和职业发展前景。高职思政教育通过对

学生进行创新精神和实践能力的培养，激发学生的学习

兴趣和创新意识，提高学生的学习能力和实践能力，为

学生的职业技能提升提供有力的支持。

3.4 思政教育有助于培养学生的职业行为习惯

职业行为习惯是职业素养的重要体现，它直接关系

到学生的职业形象和职业发展前景。高职思政教育通过

对学生进行法制教育和纪律意识的培养，规范学生的行

为举止，培养学生良好的工作态度、团队合作精神、沟

通能力、时间管理能力等职业行为习惯，为学生的职业

素养培养提供有力的保障。

4 高职思政教育与学生职业素养培养存在的问
题

4.1 思政教育与职业素养培养结合不够紧密

4.1.1课程设置缺乏融合

目前，高职院校的思政课程和职业素养课程往往是

独立设置的，缺乏有机的融合。思政课程主要侧重于思

想政治教育、道德教育和法制教育等方面，而职业素养

课程则主要侧重于职业道德、职业技能和职业行为习惯

等方面。两者之间的内容缺乏衔接和呼应，导致学生在

学习过程中难以将思政教育与职业素养培养有机结合

起来。

4.1.2教学方法缺乏创新

在教学方法上，思政教育和职业素养培养也存在一

定的局限性。思政课程教学往往以理论讲授为主，缺乏

实践教学环节，难以激发学生的学习兴趣和积极性。职

业素养课程教学则往往以案例分析、小组讨论等方法为

主，缺乏对学生思想道德品质和政治素养的培养。这种

教学方法的单一性，使得思政教育与职业素养培养难以

实现深度融合
[3]
。

4.1.3评价体系缺乏统一

在评价体系上，思政教育和职业素养培养也存在各

自为政的现象。思政课程的评价主要以考试成绩为主，

缺乏对学生思想道德品质和政治素养的综合评价。职业

素养课程的评价则主要以学生的实践表现为主，缺乏对

学生思想政治素质的评价。这种评价体系的不统一，使

得思政教育与职业素养培养难以形成合力。

4.2 师资队伍建设有待加强

4.2.1思政教师缺乏职业素养教育意识

目前，高职院校的思政教师大多具有较高的思想政

治理论水平，但对职业素养教育的认识和理解还不够深

入。在教学过程中，往往只注重思想政治教育，而忽视

了对学生职业素养的培养。这种缺乏职业素养教育意识

的现象，使得思政教育与职业素养培养难以实现有机融

合。

4.2.2职业素养教师缺乏思政教育能力

与思政教师相反，高职院校的职业素养教师大多具

有丰富的职业素养教育经验，但对思想政治教育的了解

还比较有限。在教学过程中，往往只注重职业素养的培

养，而忽视了对学生思想政治素质的提升。这种缺乏思

政教育能力的现象，也使得思政教育与职业素养培养难

以实现有机融合。

4.3 实践教学环节相对薄弱

4.3.1实践教学基地建设不足

实践教学是培养学生职业素养的重要环节，但目前

高职院校的实践教学基地建设还存在一定的不足。一方

面，实践教学基地的数量有限，难以满足学生的实践需

求；另一方面，实践教学基地的质量参差不齐，一些实

践教学基地的设施设备陈旧、管理不规范，难以保证实

践教学的效果。

4.3.2实践教学指导不到位

在实践教学过程中，教师的指导作用至关重要。但

目前高职院校的实践教学指导还存在一定的问题[4]。

一方面，实践教学指导教师的数量不足，难以对学生进

行全面的指导；另一方面，实践教学指导教师的素质参

差不齐，一些指导教师缺乏实践经验和专业技能，难以

对学生进行有效的指导。

5 高职思政教育与学生职业素养培养融合的策
略

5.1 优化课程设置，实现思政教育与职业素养培养

的有机融合

高职院校应优化课程设置，将思政教育与职业素养

培养有机融合起来。在专业课程教学中，教师应结合专

业特点和职业需求，渗透思政教育内容，培养学生的职

业道德、职业技能和职业行为习惯。同时，高职院校还

应开设专门的职业素养课程，如职业道德与职业法律、

职业沟通与团队合作、职业创新与创业等，将思政教育

与职业素养培养紧密结合起来。

以高职院校机电一体化专业为例。该专业在课程设

置上，将思政教育与职业素养培养有机融合起来。在专

业课程教学中，教师结合机电一体化专业的特点和职业

需求，渗透思政教育内容，培养学生的职业道德、职业

技能和职业行为习惯。在《机械制图》课程中，教师通

过讲解机械制图的国家标准和规范，培养学生的严谨认

真的工作态度和团队合作精神；在《电工电子技术》课

程中，教师通过讲解安全用电知识和电气事故案例，培

养学生的安全意识和责任意识。同时，该专业还开设了

专门的职业素养课程，如《职业道德与职业法律》《职
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业沟通与团队合作》等，将思政教育与职业素养培养紧

密结合起来。在实践教学中，该专业建立了完善的实践

教学体系，为学生提供了更多的实践机会。该专业与多

家企业建立了校企合作关系，为学生提供了实习和就业

机会。在实习过程中，企业导师和学校教师共同指导学

生，注重培养学生的职业道德、职业技能和职业行为习

惯。通过实习，学生不仅提高了自己的职业素养和实践

能力，还增强了自己的就业竞争力。此外，该专业还开

展了丰富多彩的校园文化活动，如职业技能大赛、创新

创业大赛、社会实践活动等，营造了良好的职业素养培

养氛围。在校园文化活动中，教师注重培养学生的职业

道德、职业技能和职业行为习惯，引导学生树立正确的

职业观和价值观。

5.2 加强实践教学，提高学生的职业素养和实践能

力

实践教学是高职教育的重要环节，也是培养学生职

业素养和实践能力的重要途径。高职院校应加强实践教

学，建立完善的实践教学体系，为学生提供更多的实践

机会。在实践教学中，教师应注重培养学生的职业道德、

职业技能和职业行为习惯，引导学生将理论知识与实践

相结合，提高学生的职业素养和实践能力
[5]
。

以高职院校酒店管理专业为例。该专业在课程设置

上，注重将思政教育与职业素养培养有机融合起来。在

专业课程教学中，教师结合酒店管理专业的特点和职业

需求，渗透思政教育内容，培养学生的职业道德、职业

技能和职业行为习惯。在《酒店服务礼仪》课程中，教

师通过讲解酒店服务礼仪的规范和要求，培养学生的服

务意识和团队合作精神；在《酒店管理概论》课程中，

教师通过讲解酒店行业的发展趋势和职业前景，培养学

生的创新意识和创业精神。同时，该专业还开设了专门

的职业素养课程，如《职业道德与职业法律》《职业沟

通与团队合作》等，将思政教育与职业素养培养紧密结

合起来。在实践教学中，该专业建立了完善的实践教学

体系，为学生提供了更多的实践机会。该专业与多家酒

店建立了校企合作关系，为学生提供了实习和就业机会。

在实习过程中，酒店导师和学校教师共同指导学生，注

重培养学生的职业道德、职业技能和职业行为习惯。通

过实习，学生不仅提高了自己的职业素养和实践能力，

还增强了自己的就业竞争力。此外，该专业还开展了丰

富多彩的校园文化活动，如酒店服务技能大赛、创新创

业大赛、社会实践活动等，营造了良好的职业素养培养

氛围。在校园文化活动中，教师注重培养学生的职业道

德、职业技能和职业行为习惯，引导学生树立正确的职

业观和价值观。

5.3 开展校园文化活动，营造良好的职业素养培养

氛围

校园文化活动是高职教育的重要组成部分，也是培

养学生职业素养的重要途径。高职院校应开展丰富多彩

的校园文化活动，如职业技能大赛、创新创业大赛、社

会实践活动等，营造良好的职业素养培养氛围。在校园

文化活动中，教师应注重培养学生的职业道德、职业技

能和职业行为习惯，引导学生树立正确的职业观和价值

观。

5.4 加强师资队伍建设，提高教师的思政教育和职

业素养培养能力

教师是高职教育的主体，也是培养学生职业素养的

关键。高职院校应加强师资队伍建设，提高教师的思政

教育和职业素养培养能力。高职院校应加强对教师的思

政教育，提高教师的思想政治素质和道德品质；高职院

校应加强对教师的职业素养培训，提高教师的职业素养

和教学水平。

结束语

综上所述，高职思政教育与学生职业素养培养之间

存在着紧密的关系。思政教育为职业素养培养提供了价

值导向，有助于培养学生的职业道德、职业技能、职业

行为习惯和职业创新能力。在高职教育中，应通过优化

课程设置、加强实践教学、开展校园文化活动和加强师

资队伍建设等途径，实现思政教育与职业素养培养的有

机融合，提高学生的综合素质和就业竞争力，为社会培

养更多的高素质技术技能人才。
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